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Profiel voorzitter Diaconie Evangelisch-Lutherse Gemeente 
Amsterdam (versie 21 april 2023) 
 
De Lutherse Diaconie van Amsterdam zet zich vanaf 1588 in voor barmhartigheid en 
recht in onze stad en onze wereld. Tot onze kerkgemeente behoren ook luthers 
Amstelveen, Haarlem en Alkmaar. 
 
We zoeken iemand die het estafette-stokje over wil nemen van onze huidige 
voorzitter Bianca Gallant die eind 2023 aftredend is. 

Het gaat om een vrijwilligersfunctie 

Vaardigheden 

Persoonlijk 

Bereidheid om diaken te worden. Verbonden met de lutherse 
gemeenschap/zich herkennen in de lutherse traditie van genade en 
open blik op de wereld, diaconaal bewogen/maatschappelijk betrokken, 
communicatief en kunnen verbinden, doelgericht, nieuwsgierig, houden 
van uitdagingen   

Bestuurlijk 

is in staat tot 

- het (mee)ontwikkelen van beleid: heeft een visie op diaconaat/kerk in 
de wereld, draagt ideeën en alternatieven aan, is inspirerend voor 
anderen, kan goed luisteren en laat ruimte voor ideeën van anderen; 
staat open voor kerkelijke (oecumenische) samenwerking en voor 
samenwerking met organisaties die gericht zijn op de doelgroepen van 
de Diaconie; 

-bestuurlijk te participeren in het geheel van de lutherse gemeente met 
eigen diaconale stem 

- leiding geven aan vergaderingen en feedback aan de algemeen 
secretaris: neemt waar nodig initiatieven, voert overleg, reflecteert, 
delegeert, heeft oog voor (bestuurlijke) verhoudingen, representatief 

 Algemeen 
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Is geïnteresseerd in/heeft ervaring met kerkelijke/oecumenische, 
politieke en maatschappelijk ontwikkelingen en thema’s (plaatselijk, 
landelijk, internationaal) en weet hierop te anticiperen/reageren vanuit 
de functie van het diaconaat in de Evangelisch-Lutherse Gemeente en 
vanuit het voorzitterschap van de Diaconie. 

Heeft bestuurlijke ervaring in een vergelijkbare functie en/of setting. 

Kan gemiddeld minimaal 1 dagdeel per week aan het voorzitterschap besteden. 

 

‘Arbeids’-voorwaarden 

-Vergoeding reiskosten en andere onkosten 

-Mogelijkheid van training/coaching bv. cursus voorzitterschap 

-Termijn: een ambtstermijn is 4 jaar (met mogelijkheid van verlenging); dus in 
principe zoeken we iemand voor zo’n periode 

-Een inwerkplan  
 
 
We bieden verder: 
 
-een inspirerende kerkgemeenschap en team van diakenen, bestuurders, vrijwilligers 
en medewerkers en de ondersteuning van het diaconaal centrum ‘In de Zwaan’ 
 
-de mogelijkheid om een belangrijke bijdrage te leveren aan concreet diaconaal 
handelen van de kerk en bijzondere diaconale projecten 
=============================================================== 

Meer informatie bij: 
de huidige voorzitter Bianca Groen Gallant 06 20476411 bmgallant@hotmail.com  

Hanne Wilzing, algemeen secretaris. Tel. 06-51340442. Email: 
h.wilzing@diaconie.com  

Zie ook website van de Diaconie www.diaconie.com (o.a. voor info over beleid en 
organisatie onder menuknop diaconaal kader) 
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